

Al sig. Dirigente Scolastico
………………………………

…………………………………







Oggetto: Progetto  “Aggiornamento personale scolastico” – individuazione esperto – Avviso di selezione per il reclutamento di n. 1 formatore esperto.Domanda di partecipazione.


Il/la sottoscritt …………………………………………. nat.. a ……………………………………………..  il ……………., nel rispetto del termine decadenziale indicato nell’avviso richiamato in oggetto

CHIEDE 

Di essere ammess… alla selezione  in riferimento e, pertanto, produce, in allegato alla presente istanza:

1. Curricuclum vitae corredato da documento di identità in corso di validità;

Si riporta, di seguito, la tabella valutazione titoli compilata relativamente alla colonna riguardante l’aspirante formatore:

	Criteri di valutazione

	Criterio
	Punteggio dichiarato
	Riservato all’ufficio

	Diploma di laurea specifico o vecchio ordinamento in discipline giuridiche (5 punti)
	
	

	[bookmark: _GoBack]Dottorato ricerca, Specializzazione almeno annuale, corsi di perfezionamento, master (2 punti per ogni titolo)
	
	

	Riconoscimento come formatore presso enti accreditati MIUR (2 punti per ogni riconoscimento)
	
	

	Esperienze in qualità di docente in corsi di formazione in materia giuridica scolastica (1 punto per ogni esperienza)
	
	

	Aver svolto attività di docenza in corsi di formazione in materie giuridiche-scolastiche (1 punto per ogni esperienza)
	
	

	Aver elaborato progetti/corsi di formazione e aver svolto anche attività di docenza in materie giuridiche-scolastiche (2 punti per ogni esperienza)
	
	

	
	
	







Data ……………………………………


              Firma
………………….…………………. 
